
         Информация о работе Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов администрации 

Семилукского муниципального района Воронежской области  

        24.06.2022 г. комиссией по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов администрации Семилукского муниципального района 

Воронежской области рассмотрено: 

               Уведомление муниципального служащего администрации 

Семилукского муниципального района,  о возможном  возникновении 

конфликта интересов при котором, личная заинтересованность (прямая или     

косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее, объективное  и  

беспристрастное исполнение должностных обязанностей  при планируемых 

мероприятиях. 

        По итогам заседания комиссией принято решение:   

Муниципальный служащий  вправе выполнять иную оплачиваемую 

работу. Конфликт интересов, возможность  возникновении конфликта 

интересов при котором, личная заинтересованность (прямая или     

косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее, объективное  и  

беспристрастное исполнение должностных обязанностей  при планируемых 

мероприятиях  не установлены. 


